Конфедерація роботодавців України опрацювавши законопроект «Про обов’язкову професійну пенсійну реформу» (реєстр. № 1306), повідомляє наступне.

На наш погляд, важливим недоліком законопроекту є відсутність дієвих інструментів державних гарантій професійної пенсійної системи та перекладення соціальної функції держави на роботодавця.
Варто також зазначити, що запропонована законопроектом система накопичення пенсійних активів не гарантує їх високої дохідності і надійності, та значною мірою, не відповідає сучасним реаліям фінансового ринку України.

Крім того, проект передбачає формування організаційно-фінансової системи збору та акумулювання коштів у великих масштабах за рахунок обов‘язкових внесків роботодавців. Основним економічним наслідком такого заходу, буде суттєве зростання навантаження на фонд заробітної плати, підвищення собівартості продукції та цін без гарантованих позитивних соціальних результатів.

Конфедерація роботодавців України вважає запропонований законопроектом підхід недостатньо обґрунтованим з точки зору протидії можливим економічним ризикам. 

Виходячи з вищенаведеного законопроект «Про обов’язкову професійну пенсійну реформу» (реєстр. № 1306) Конфедерація роботодавців України не підтримує.
